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建設キャリアアップシステム事業本部 

群馬県において建設キャリアアップシステム活用促進の取組が始まります 

平素は建設キャリアアップシステムのご利用並びに普及促進へのご協力をいただき、誠にありがとうござ
います。 
群馬県における建設キャリアアップシステム活用促進の取組について、12月 14日（月）に（一
社）群馬県建設業協会沼田支部から発表がありましたので、ご紹介いたします。 

（一社）群馬県建設業協会沼田支部では、会員企業(２１社)全ての建設キャリアアップシステム
（CCUS）への事業者登録を目指すことを決定しました。 
その促進に向けて、沼田支部会員全員で運営する利根沼田建設事業協同組合による支援を行い、 
利根沼田地域全体で、就労環境の改善（技能者の処遇改善、明確なキャリアパス、施工能力の見え
る化）を図り、技術者・技能者の入職促進と定着率の向上につなげることが目指されています。 
また、事業者登録後は、各社が国・県と一体になって「建設キャリアアップ活用モデル試行工事」などに 
積極的にチャレンジし、地域全体で新３Ｋ（給料・休日・希望）実現のための取組を着実に進めること
とされています。 

詳細につきましては、別紙の群馬県建設業協会沼田支部による発表資料をご参照ください。 
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