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群馬県において建設キャリアアップシステム活用促進の取組が始まります

〇（一社）群馬県建設業協会沼田支部では、会員企業(２１社)全ての建設キャリアアップシステム（CCUS）

への事業者登録を目指すことを決定しました。

〇その促進に向けて、沼田支部会員全員で運営する利根沼田建設事業協同組合による支援を行い、

利根沼田地域全体で、就労環境の改善（技能者の処遇改善、明確なキャリアパス、施工能力の見える

化）を図り、技術者・技能者の入職促進と定着率の向上につなげることが目指されています。

〇また、事業者登録後は、各社が国・県と一体になって「建設キャリアアップ活用モデル試行工事」などに

積極的にチャレンジし、地域全体で新３Ｋ（給料・休日・希望）実現のための取組を着実に進めることとさ

れています。

〇このため、今後、以下のような取組の実施が予定されています。

１．事業者登録費用とカードリーダ設置費用を利根沼田建設事業協同組合が拠出

２．試行工事の運営に要する費用の一部を利根沼田建設事業協同組合が補助

３．登録運営にかかわる情報提供を本部協会と一体になって支部事務局が行う

４．会員は国（ＣＣＵＳ推奨モデル工事）・県の試行対象工事（受注者希望型、発注者指定型）を積極的

に活用し、具体的な運用を促進する

５．運用の継続的な状況と改善点などを(一社)群馬県建設業協会沼田支部でフォローする

６．高校・専門学校・大学などに地域全体としてキャリアアップシステムに取り組んでいる状況を積極的

に広報する

〇本取組については、CCUSホームページでも紹介しております。

https://www.ccus.jp/attachments/show/5fdc1c95-6d8c-41cb-a5da-a9526fabc59e

登録申請に必要な証明書類の見本一覧をリニューアルしました

〇建設キャリアアップシステムに申請される際に必要となる証明書類をまとめた 「証明書類見本一覧」を

リニューアルし、第３版として公開しました。

〇第３版は、「事業者編」と「技能者編」の二分冊

で作成しているほか、見やすさや内容の改善を

図っています。また、見開きでページをめくれる

デジタルブック版も公開しています。

〇登録申請にあたっての参考資料として是非ご

活用ください。

公開先：https://www.ccus.jp/contact

※CCUSホームページの「サポート」

ページの「申請関係資料」
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