
CCUSの目的

• 技能者の就業履歴を蓄積し、保有資格
などと合わせて能力を評価し、処遇の改善
を図る

技

• 優秀な技能者を抱える専門工事業者の
施工能力を見える化して競争力を高め、
かつ業界の健全化を図る

事

• 技能者のキャリアパスを明確にして若い世
代の入職者を増やす

技

事


