
 

2025 年 10 月 7 日 

建設キャリアアップシステム事業本部 

 

 

建設キャリアアップシステム登録事業者向けの情報発信について 

～ （第 9 回配信） メールマガジン「事業者向け／ＣＣＵＳメンバーズメール」  ～ 

 

 

建設キャリアアップシステム（CCUS）の累計登録者数は、皆様のご協力のもと、8 月末

現在、技能者約 172 万人、事業者約 30 万者となりました。 

  『CCUS 応援団』（登録技能者・事業者の皆様を応援したいという外部事業者）が提供す

る各種特典の情報をはじめ、CCUS 関連情報をメールマガジン「事業者向け／CCUS メン

バーズメール」としてお届けしています。 

 

※配信メール本文は、次ページ以降に掲載していますのでご覧ください。 

※メール配信システム使用により、ドメイン「＠fcip」の送信者アドレス(FROM アドレス)  

  となっています。 

 

 

 

 

問い合わせ先 

  一般財団法人建設業振興基金 建設キャリアアップシステム事業本部 

  普及促進部 山崎、畠 

   メールアドレス： ccus-million@kensetsu-kikin.or.jp 

      FAX ： 03-5473-4587 

      〒105-0001 東京都港区虎ノ門 4-2-12 虎ノ門４丁目 MT ビル２号館 
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＜配信メール本文＞ ※都合により、画像及びＵＲＬリンクの一部を省略している場合があります。 
事業者向け CCUS メンバーズメール 第 9 回 正しく表示されない場合はこちら 
  

   

2025 年 10 月 7 日 VOL.009 

 ◆事業者向けメールは、登録責任者メールアドレスあてに配信しています。社内で共有いただけますと幸甚です。 

 ◆なお、本日、技能者向けメールも、技能者メールアドレスあてに配信しています。 

 

建設キャリアアップシステム登録事業者の皆様 

 

＜第 9 回配信にあたって＞ 

 

◎建設キャリアアップシステム（CCUS）の累計登録者数は、皆様のご協力のもと、8 月末現在、技

能者約 172 万人、事業者約 30 万者となりました。 

 

◎『CCUS 応援団』(登録技能者・事業者の皆様を応援したいという外部事業者）が提供する各種

特典の情報をはじめ、CCUS 関連情報をメールマガジン「CCUS メンバーズメール」として、お届け

しています。 
  

 

 

INDEX 

【建設業振興基金からのお知らせ】 

1.「建キャリ保険」のご紹介 

  －5 歳から 84 歳まで加入可能！建キャリ保険医療補償で家族みんなの安心を 

2.「CCUS 応援団」による特典提供のご紹介 

  －【建設業界向け】アメックスのビジネス・マッチング・イベント 2025 東京開催 

  －「技術者中途採用セミナー（東京海上日動火災保険）」開催 

  －新規特典のご紹介 

  （西川（株）） 

   （うえだたかし行政書士事務所） 

   （（株）ワイ・エム・エー） 

3. CCUS 能力評価サポート！ 

  －これであなたもレベルアップ！ 

4. 「CCUS フォーラム２０２５」の開催報告 

  －ご参加頂きありがとうございました！ 

5.「CCUS 運用実践セミナー」のご紹介 

  －デモ環境で、CCUS の現場運用を体験！ 

 

【国土交通省からのお知らせ】 

6．公共事業労務費調査（令和 7 年 10 月調査）のご案内 

  －皆さまの賃金の実態が公共工事の工事費に反映されます！ 

7．一人親方と社員の違いをご存知ですか？ 

  －働き方自己診断チェックリストを使って、自身の働き方をチェック！ 
   
 

【建設業振興基金からのお知らせ】 

 

1. 「建キャリ保険」のご紹介 

－5 歳から 84 歳まで加入可能！建キャリ保険医療補償で家族みんなの安心を  
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◎ CCUS 登録技能者限定の特別な保険です。手厚い補償で病気や怪我に備えませんか？ 

◎ 「建キャリ保険 医療補償」は、5 歳から 84 歳までの幅広い年齢層の方にご加入いただける医

療保険です。 

  CCUS 登録技能者様ご本人はもちろん、ご家族の方も一緒にご加入いただけます。 

ご家族皆様の病気やケガによる入院、手術、放射線治療に備え、安心できる毎日を送りません

か。 

◎ 告知内容はシンプルで、持病のある方や妊娠中の方でもご加入いただける場合があります。

複雑な手続きは不要で、WEB から簡単にお申込みいただけます。月々1,000 円*から始められる

「建キャリ保険 医療補償」で、ご家族の未来をしっかりとサポートします。 

 

*きほんプラン 30 歳の場合（団体契約の始期日時点での年齢をいいます。） 

[医療補償 きほんプランの補償内容] 

■ 疾病・傷害入院保険金：日額 5,000 円 

■ 疾病・傷害手術保険金：最大 20 万円 

■ 放射線治療保険金：5 万円 

※詳細は遷移先のページをご確認ください。 

▼詳しくはこちら (https://www.ccus.jp/attachments/show/ken-kyarii-hoken_tmn_flyer) 

 

◎ このメールは、団体総合生活保険（建キャリ保険「医療補償」）の概要についてご紹介したもの

です。ご加入にあたっては、お申込み画面の「重要事項説明書」をよくお読みください。 

ご不明点がある場合には、下記サポートデスクまでお問い合わせください。 

  [サポートデスク] 

東京海上日動パートナーズかんさい大阪北支店大阪北支社 

06-6233-7225（平日 9:00～17:00） 

※「建キャリ保険の件」とお伝えください。 

 

◎ 保険の対象となる方またはそのご家族が、補償内容が同様の保険契約を他にご契約されてい

る場合には、補償が重複することがあります。ご加入にあたっては補償内容を十分ご確認くださ

い。 
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［保険契約者］一般財団法人建設業振興基金  

［取扱代理店］東京海上日動パートナーズかんさい大阪北支店大阪北支社 

［引受保険会社］東京海上日動火災保険株式会社 

  

2．「CCUS 応援団」による特典提供のご紹介  

 

◎「CCUS 応援団」による特典提供は、技能者向け、事業者向けともに続々増加中です。 

◎ 特典の詳細は、7 月 1 日に開設した「CCUS 応援団ホームページ」（URL:https://ccus-

sqd.ccus.jp/index）でご覧いただけます！ 

◎ 当基金ホームページ内にもバナー（「CCUS 応援団」）を配置して、容易にご覧いただけますの

で、是非、ご利用ください。 

◎youtube チャンネル「CCUS 応援団」の都道府県別特典の紹介動画も、ご覧ください。 

◎ CCUS 登録技能者向けスマホアプリ「建キャリ」の登場で、CCUS 応援団の技能者特典につき

ましては、スマホからアクセスすることが可能になりました。 

 

◎今回は「アメックスのビジネス・マッチング・イベント」、「東京海上日動火災保険の技術者中途採

用セミナー」、「新規特典」（西川（株）、うえだたかし行政書士事務所、（株）ワイ・エム・エー）をご紹

介しています。 

  

【建設業界向け】アメックスのビジネス・マッチング・イベント 2025 東京開催 

 

【建設業界向け】アメックスのビジネス・マッチング・イベント 2025 東京開催  

・日時：2025 年 11 月 28 日（金）16:30 会場 17:00 開始 19:00 終了予定 

・会場：寺田倉庫 G3-6F（東京・品川） 

・お申し込み期限: 2025 年 11 月 6 日（木）まで 

・お申し込みフォーム：https://forms.gle/jwRdPPY4Fq3sE7by6 

 

◎ アメックスのビジネス・カード会員様等向けのイベントに、CCUS 登録事業者の方 100 名様を無

料でご招待いたします。同伴者様 1 名様もお連れいただけますので、ぜひお誘い合わせのうえご

参加ください。 

※ご応募数が定員数を超えた場合、抽選によって参加者を決定し、11 月 14 日（金）頃にご連絡い

たします。また、応募状況によって当選人数を調整する場合があります。 

   

【技術者中途採用セミナー（東京海上日動火災保険）】開催 

 

◎ 建設業界では、⼈⼿不⾜や⾼齢化、⻑時間労働の課題が深刻化しています。 

◎ 今回のセミナーでは、わずか１年で施⼯管理５名を含む９名の採⽤に成功した中村⼟建様か
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ら、採⽤ホームページ作成、説明資料の整理、ハローワーク攻略、⼈材紹介会社の⾒直しなど、

具体的な取組みに基づく採⽤成功事例を解説いただきます。 

◎ 船井総合研究所と東京海上⽇動から、事例に基づく次世代の採⽤戦略と、採⽤⼒・定着⼒を

⾼める福利厚⽣サービスについて解説いたします。 

◎ 即戦⼒中途採⽤の実現を⽬指す現場責任者や⼈事・労務担当者の皆さま、経営に携わる⽅

等は、ぜひ本セミナーを活⽤してください。 

セミナー概要・申込みはこちらをご覧ください 

   

【新規特典】のご紹介 

 

◆西川（株）  

 

 

【応援特典のご案内】 

◎条件：CCUS 事業者登録者、CCUS 技能者登録者 

◎特典期間：～期間指定無し 

◎特典内容： 

CCUS 登録者様のための特設サイトへアクセスすると、MAX50%OFF となっている nishikawa 公式

オンラインショップ アウトレット商品が割引後価格からさらに 10%OFF でお求め頂けます。 

季節に応じて商品が入れ替わる他、すぐに売り切れてしまう特別な商品もゲリラで現れますので、

是非こまめにチェックしてみて下さい。 

    
◆うえだたかし行政書士事務所 
 

 

 

【応援特典のご案内】 

◎条件：CCUS 登録事業者、CCUS 技能者登録者 

◎特典期間：2025 年 8 月から～ 

◎特典内容： 

当事務所では、初回相談料無料＆登録後 1 年間は追加・修正・更新の代行手続きを無償でサポ

ートします。 

※CCUS 運営主体に支払う登録料・更新料は別途必要です。 
   

 

https://willap.jp/t?p=AAAbpT.FzSZYjWU4fImUz_LGKrE
https://willap.jp/t?p=AAAbpT.FzSZYjWU4OLt7ujYBXKk
https://willap.jp/t?p=AAAbpT.FzSZYjWU4OLt7ujYBXKk
https://willap.jp/t?p=AAAbpT.FzSZYjWU4OLt7ujYBXKk
https://willap.jp/t?p=AAAbpT.FzSZYjWU4oHoW02m7Zk8
https://willap.jp/t?p=AAAbpT.FzSZYjWU43wGFxXiGrqk
https://willap.jp/t?p=AAAbpT.FzSZYjWU43wGFxXiGrqk
https://willap.jp/t?p=AAAbpT.FzSZYjWU4OLt7ujYBXKk
https://willap.jp/t?p=AAAbpT.FzSZYjWU4oHoW02m7Zk8


◆（株）ワイ・エム・エー  

 

 

【事業者応援特典のご案内】 

◎条件：CCUS 事業者登録者 

◎特典内容： 

事業者登録申請手数料：20％ 割引の 28,800 円 

 

【技能者応援特典のご案内】 

◎条件：CCUS 技能者登録者 

◎特典内容： 

技能者登録（詳細型）申請手数料：20％ 割引の 16,800 円 

技能者登録（簡略型）申請手数料：20％ 割引の 12,000 円 
   

 
 

 

 

【応援特典のご案内】 

◎条件：CCUS 事業者登録者 

◎特典内容： 

ホームページをお持ちでないお客様や運用する知識やリソースがない方必見！制作費無料で高

品質なホームページを提供し、運用まですべて丸投げできます。 

運用管理費用 15,000 円が初月無料！     

 

 

【応援特典のご案内】 

◎条件：CCUS 事業者登録者、CCUS 技能者登録者 

◎特典内容： 

建設業に携わる方が気軽に繋がり、新しい出会いが得られる交流会・名刺交換イベントです。 

新たな取引先や協力会社を探している方、同業の仲間が欲しい方、業界のリアルな情報交換をし

たい方など、参加お待ちしております。 

参加費用 3,000 円が 1,000 円 OFF になります。 

お申込み時に CCUS 事業者または技能者と記載ください。 
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3. CCUS 能力評価サポート！ 

－これであなたもレベルアップ！ 

     

 ★ 只今、建設業振興基金では、CCUS のレベルアップに必要な能力評価申請手数料 

  の時限的全面支援を行っています。 

  ◎ この機会に、貴方も是非、レベルアップした CCUS カードを手に入れてください。 

  ◎ なお、簡略型登録ではレベルアップができず、詳細型への変更が必要です。 

  ◎ 変更には手数料 2,400 円が必要ですが、CCUS 応援団特典の建設スマートカードを 

     発行すると、4,900 円のアマゾンギフト券がもらえるので実質無料で変更可能です。 

         この機会に詳細型への変更をおすすめします。 

詳しくはこちらをご覧ください（CCUS 応援団特典の建設スマートカード） 

   

「CCUS 応援団」SORABITO（株）ホームページはこちら    
 

 

◎「CCUS 能力評価サポートアイテム」をまとめてご覧いただけます。 

➡Web サイトや動画、CCUS 応援団による特典など、能力評価にお役立てください。 

◎ 「CCUS 能力評価手数料の時限的全面支援」を行っています。 

➡能力評価申請手数料は 4,000 円（技能者新規登録と能力評価の同時申請の場合は 3,000 円）

を負担いただきますが、2025 年 8 月 1 日～2026 年 3 月 31 日までの間、時限的に能力評価申請

手数料の全額支援を行っています。 

   詳しくはこちらをご覧ください  

◎「能力評価サポート診断サイト」で簡易レベル判定ができます。 

 ➡お手持ちのスマートフォンやパソコンで簡易レベル判定が可能なサイトです。CCUS 登録技能

者や建キャリユーザーでなくてもどなたでも利用することができます。 

 ➡能力評価申請や技能者新規登録と能力評価の同時申請の前に、目安としてご利用ください。 

  

https://willap.jp/t?p=AAAbpT.FzSZYjWU47OR6lQinx0c
https://willap.jp/t?p=AAAbpT.FzSZYjWU47OR6lQinx0c
https://willap.jp/t?p=AAAbpT.FzSZYjWU4seDisitcVFs
https://willap.jp/t?p=AAAbpT.FzSZYjWU4seDisitcVFs
https://willap.jp/t?p=AAAbpT.FzSZYjWU4YPchrWEBm28
https://willap.jp/t?p=AAAbpT.FzSZYjWU4YPchrWEBm28
https://willap.jp/t?p=AAAbpT.FzSZYjWU4YPchrWEBm28
https://willap.jp/t?p=AAAbpT.FzSZYjWU4B_iG8yf1A9o
https://willap.jp/t?p=AAAbpT.FzSZYjWU47OR6lQinx0c
https://willap.jp/t?p=AAAbpT.FzSZYjWU4seDisitcVFs
https://willap.jp/t?p=AAAbpT.FzSZYjWU4seDisitcVFs
https://willap.jp/t?p=AAAbpT.FzSZYjWU43wGFxXiGrqk
https://willap.jp/t?p=AAAbpT.FzSZYjWU47OR6lQinx0c


4. 「CCUS フォーラム２０２５」の開催報告 

－ご参加頂きありがとうございました！ 

 

◎ 2025 年 7 月 31 日（木）ホテル・ルポール麹町ロイヤルクリスタルにおきまして「CCUS フォーラ

ム２０２５」を開催しました。 

◎ 第１部では CCUS 先進事例発表会、第２部では外部有識者による「明日（デジタル・AI 時代）

の CCUS」をテーマにトークセッションを行いました。 

◎ 会場には約２００名、オンラインには約８０名と多くの方にご参加いただき盛況のうちに終了す

ることができました。 

◎ 当日の開催内容は、以下の動画でご覧いただけます。 

 

 ■ 基調講演（芝浦工業大学蟹澤教授）の動画 

 ■ 第 1 部 CCUS 先進事例発表会 の動画 

 ■ 第 2 部 外部有識者によるトークセッションの動画 

   

5．「CCUS 運用実践セミナー」のご紹介 

－デモ環境で、CCUS の現場運用を体験！ 

 

 

◎CCUS 認定アドバイザー講師による CCUS 現場運用習得ができる無料のセミナー。 

◎CCUS 登録予定の方、CCUS 操作初心者の方が主な対象です。 

◎パソコン完備の教室を利用した少人数対面型で手ぶらで参加可能。セミナーは３時間程度で質

疑応答の時間もたっぷりとります。 

 

【10 月及び 11 月の開催予定】 

●１０月１６日（木） 10：00－13：00 日建学院 名古屋校（愛知県） 

●１０月１７日（金） 10：00－13：00 日建学院 松山校（愛媛県） 

●１０月２４日（金） 10：00－13：00 日建学院 和歌山校（和歌山県） 

●１０月３１日（金） 10：00－13：00 日建学院 旭川校（北海道） 

●１１月    ７日（金） 10：00－13：00 日建学院 金沢校（石川県） 

●１１月１２日（水） 10：00－13：00 日建学院 大宮校（埼玉県） 

●１１月１４日（金） 10：00－13：00 日建学院 神戸校（兵庫県） 

●１１月２１日（金） 10：00－13：00 日建学院 鹿児島校（鹿児島県） 

●１１月２７日（木） 10：00－13：00 日建学院 山形校（山形県） 

●１１月２８日（金） 10：00－13：00 日建学院 高松校（香川県） 

 

  セミナー概要はこちらから  セミナー開催予定、参加申し込みはこちらから 
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★ CCUS 技能者アプリ「建キャリ」をインストール！

 現場での資格確認にご利用いただけます！ 

◎ダウンロードは無料。iPhone でも Android スマホでもご利用いただけます。

◎アプリのダウンロードはこちらから！（リンク先：「建キャリ」インストールサイト）

⇒ iPhone スマホ   【AppStore】

⇒ Android スマホ 【GooglePlay】

【国土交通省からのお知らせ】 

6．公共事業労務費調査（令和 7 年 10 月調査）のご案内 

－皆さまの賃金の実態が公共工事の工事費に反映されます！ 

◎ 公共工事の工事費の積算に使用する「公共工事設計労務単価」を設定するため、現在、10 月

に施工中の公共工事に従事した建設労働者を対象として、公共事業労務費調査を厳正に行って

おります。

◎ 各発注機関から調査対象となった工事の元請企業、一次下請企業、二次下請企業・・・と順

次、 調査依頼をさせていただいております。より正確な賃金実態が把握できることで、CCUS 能力

評価基準等に応じた手当や賃金支払の取組等が労務単価に適切に反映されるよう、調査の対象

となった企業の皆様におかれては、ご協力をお願い申し上げます。

詳しくはこちら をご確認ください 

7. 一人親方と社員の違いをご存知ですか？

－働き方自己診断チェックリストを使って、自身の働き方をチェック！ 
◎ 会社から「一人親方として働いてくれ」と言われて働き始めたけど、働き方が社員の時と変わら

ない。それなのに、将来受け取れる年金は 2，000 万円近くも少ないかもしれない！？

◎ 現在、社会保険加入対策等の強化に伴い、規制逃れを目的とした技能者の個人事業主化（い

わゆる一人親方化）が進む懸念があります。

◎ 国土交通省では、一人親方の働き方を確認するためのチェックリストを作成しています。チェッ

クリストをご活用いただき、ご自身の働き方が社員の働き方に近いと考えた際には、仕事先の会

社に雇用契約の相談をしてみてください（労働基準関係法令違反が疑われる場合は労働基準監

督署へご相談ください）。

◎ 働き方自己診断チェックリスト(一人親方向けリーフレットの P2 です)は、以下のリンクで公表し

ておりますので、ぜひご活用ください。

詳しくはこちら をご確認ください  

最後までご覧いただきありがとうございました！ 

一般財団法人 建設業振興基金 建設キャリアアップシステム事業本部 
〒105-0001 東京都港区虎ノ門 4-2-12 虎ノ門４丁目 MT ビル２号館 
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