
 

2026年 8 月 6日 

建設キャリアアップシステム事業本部 

 

 

建設キャリアアップシステム登録技能者向けの情報発信について 

～ （第 17 回配信） メールマガジン「技能者向け／ＣＣＵＳメンバーズメール」  ～ 

 

 

建設キャリアアップシステム（CCUS）の累積登録者数は、皆様のご協力のもと、6 月末

現在、技能者約 187 万人、事業者約 31万者となりました。 

『CCUS 応援団』（登録技能者・事業者の皆様を応援したいという外部事業者）が提供す

る各種特典の情報をはじめ、CCUS 関連情報をメールマガジン「技能者向け／CCUS メン

バーズメール」としてお届けしています。 

今後とも、ＣＣＵＳ関連情報等を継続的に提供し、ＣＣＵＳ登録技能者の皆様におかれま

しては、システムユーザーとしての意識を高めていただき、就業履歴の蓄積をはじめとす

る利活用を促進して参ります。 

 

※配信メール本文は、次ページ以降に掲載していますのでご覧ください。 

※メール配信システム使用により、ドメイン「@fcip.jp」の送信者アドレス(FROM アドレス)となっ

ています。 

 

 

＜配信先メールアドレスの変更希望の方へ＞ 

 

① 建設キャリアアップシステムのログイン画面(https://www.mobile.ccus.jp/#/gcm/01/017) 

から技能者本人の ID＆パスワードでログイン。 

② 「350_変更」→「10_変更申請」：申請内容送信（申請内容確認）画面を表示。 

③ 「メールアドレス」欄に新しいメールアドレスを入力し「申請」ボタンを押す。 

以上の流れで手続きを行うことが可能です。 

 

 

問い合わせ先 

  一般財団法人建設業振興基金 建設キャリアアップシステム事業本部 

  普及促進部 山崎、畠 

    メールアドレス： ccus-million@kensetsu-kikin.or.jp 

     FAX ： 03-5473-4587 

     〒105-0001 東京都港区虎ノ門 4-2-12 虎ノ門４丁目 MTビル２号館 
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＜配信メール本文＞ ※都合により、画像及びＵＲＬリンクの一部を省略している場合があります。 
技能者向け CCUS メンバーズメール 第 17回 正しく表示されない場合はこちら 
  

 

  

2026年 8月 6日 VOL.0017 

 ◆技能者向けメールは、CCUS登録技能者のメールアドレスあてに配信しています。 
 ◆事業者向けメールも、本日、CCUS登録事業者の登録責任者メールアドレスあてに配信しています。 
  

  

 

 

 令和 8年熊本地震により、お亡くなりになられた方々とご家族の皆様に謹んでお悔やみを申し

上げます。また、被災された皆様に心からお見舞いを申し上げます。 
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【建設業振興基金からのお知らせ】 

  

1．建キャリ利用促進キャンペーン！ 

－「ICE EDGE コンプレッションシャツ」を抽選で、100名様にプレゼント！ 

－ CCUS事業本部が用意するアンケート（2つのコース）から、ご応募ください 
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◎ 建キャリユーザーに加え、CCUS応援団の更なる充実に向けて、CCUS登録事業者の経営者

及び従業員の方々もご応募いただけます。 

◎ アンケート回答者の中から抽選で、「冷感×体幹サポート ICE EDGEコンプレッションシャツ」＜

CCUS応援団・(株)グリーンクロスのブランド＞を 100名様にプレゼントします。 

◎ CCUS事業本部が用意するアンケート（2つのコース）からご応募ください。 

 ● 応募資格 

  ➣建キャリコース 

   2026年 8月 31日までに建キャリ利用者設定された CCUS登録技能者本人 

         （応募は 1人 1回まで） 

  ➣CCUS応援団コース 

   2026年 8月 31日までに CCUS事業者登録された事業者の経営者及び従業員 

   （応募は 1事業者で複数名可。ただし、1人 1回まで）        

       ※各コースとも、資格が確認できない場合は当選無効となります。 

   応募の締め切りは 2026年 8月 31日。資格を満たしていれば両コースとも応募可能。 

 ●応募方法 

  ➣建キャリコース 

   スマホアプリ「建キャリ」の「お知らせ」から、応募してください。 

  ➣CCUS応援団コース 

   こちら又は CCUS応援団ホームページの広告欄から、応募してください。 

    ●プレゼント内容 

      ICE EDGEコンプレッションシャツ・4サイズ（M、L、LL、3L）の中から１着。 

 ● 当選者への連絡他 

  ➣建キャリコース 

   当選者には、建キャリに登録されているメールアドレスあてに通知します。 

   通知の案内に従い、発送先住所の返信をお願いします。 

  ➣CCUS応援団コース 

   当選者には、アンケートに記入されたメールアドレスあてに通知します。 

   通知の案内に従い、確認の返信をお願いします。 

  ※返信又は必要事項の記入がない場合は、当選無効となります。 

◎ アンケート回答につきましては、CCUS登録技能者・事業者への利便性向上・創出に活用させ
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ていただきます。また、入力いただいた技能者 ID、メールアドレス及び所在地につきましては、応

募資格及びプレゼント発送先の確認以外には使用しません。 

   

 ★ CCUS技能者アプリ「建キャリ」をはじめましょう！ 

 

  

  
  
 

 ★ 登録ユーザーを応援します！技能者向け 50超特典、事業者向け 30超特典！ 

 

  

 

 

2．「CCUS応援団」特典のご紹介 （CCUS登録ユーザー限定） 

◆ キャタピラー教習所（株） 

 

◎ 特典対象者：CCUS登録技能者 

◎ 特典期間：2026年 8月～ 

◎ 特典内容：当教習所にて、各種技能者能力評価に必要な資格（技能講習）を取得頂いた際に、

建設機械ミニチュアモデルを初回に限って特典として提供（※お一人様 1個限り） 
   

 

◆「建キャリ保険」のご紹介 

－CCUS登録技能者限定の保険で安心をサポート！ 
 

 

   

 

3．「CCUSアンバサダー」が誕生しました！ 

－建設系ユーチューバー石男くん、華雅りりか様、高木健次様に就任頂きました 

◎ CCUS の意義を若手技能者や次世代を担う方々に伝えるとともに、広く一般に CCUS を知っ

て頂くことを目的として、「CCUS アンバサダー」が誕生しました。 

◎ 「CCUSアンバサダー」就任コメント（要約） 

■ 建設系ユーチューバー石男くん：日本の建設業に欠かせない制度インフラとして産官学で推進

する CCUSを、現場側から良いものにしていくために橋渡し役を務めていきたい。 

■ 華雅りりか様：今までの経験を生かし、建設業の未来を支える皆様の取組みや CCUSの可能

性・魅力等をわかりやすく広い世代、業界の方々に発信していきたい。 

■ 高木健次様：両方（行政・基金と民間）の立場をみながら事実やデータに基づき、建設業界の未

来のために貢献することが役割と考えています。        ● 詳しくはこちらから 
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4．CCUSに建退共情報の登録は済んでいますか？ 

－「被共済者番号」、「共済契約者番号」が正しく登録されているか確認をお願いします 

◎ CCUSと建退共の自動連携には、CCUS技能者基本情報に「被共済者番号」が、事業者基本

情報に「共済契約者番号」の正しい登録が必須です。 

◎ ご確認いただき、未登録の場合は「被共済者番号」、「共済契約者番号」を登録してください。 

     ● 確認方法、登録方法はこちらから 

  
   

5. 映画「SAKAN-サカン(仮題)」の企画が進行中（2028年公開予定） 

－左官の技能五輪を目指す若き女性職人の物語 

－CCUS応援団・トキワコーポレーション（株）による企画です 
  

● 詳しくはこちらから（大森研一監督インタビューをご覧いただけます）  

  

 

6.「CCUS運用実践セミナー」のご紹介【会場は日建学院】 

－デモ環境で、CCUSの現場運用を体験！ 
 
【開催予定】 

●8月  7日 長崎校  13：00  受付終了      ●8月 19日 千葉校  13：00  受付終了       

●8月 21日 山梨校  13：00                      ●8月 21日 札幌校  13：00（中級編）  

●8月 25日 なんば校 13：00  受付終了     ●8月 27日 浜松校  13：00          

●8月 28日 宇都宮校 13：00                     ●9月  1日 名古屋校 13：00       

●9月  4日 大宮校  13：00                       ●9月 10日 札幌校  13：00 

●9月 11日 神戸校  13：00               ●9月 18日 福井校  13：00 

●9月 18日 盛岡校  13：00               ●9月 25日 高松校  13：00 

●9月 25日 静岡校  13：00（中級編）      ●9月 28日 秋田校  13：00 

●9月 28日 仙台校  13：00       

  セミナー概要はこちらから  セミナー開催予定、参加申し込みはこちらから 

    
  
 

 ★「CCUS能力評価手数料の時限的全額支援」を延長しています！ 
   

 

  能力評価手数料の全額支援 
 

 

 能力評価サポート診断 
 

 

   能力評価サポートアイテム  
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【国土交通省からのお知らせ】 

  

7．下請契約及び下請代金支払の適正化並びに施工管理の徹底等要請 

－ 盆暮通達の発出（8月 3日） 

◎ 例年、建設業団体等に対して、資金需要の増大が予想される夏期・冬期に、下請契約や下請

代金支払の適正化、施工管理の徹底について要請をしており、先般 8月 3日に通達を発出いた

しました。 

◎ 元請負人と下請負人の間の取引の適正化及び施工管理のより一層の徹底に努められるよう、

引き続きご理解ご協力をお願いいたします。      ● 詳しくはこちらをご確認ください 
   

  

 

    
最後までご覧いただきありがとうございました！ 

一般財団法人 建設業振興基金 建設キャリアアップシステム事業本部 

〒105-0001 東京都港区虎ノ門 4-2-12 虎ノ門４丁目 MTビル２号館 
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